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IL NOSTRO CODICE DI CONDOTTA DEI FORNITORI

CONDIVISIONE DI PRINCIPI ETICI E CONDOTTE TRASPARENTI

Il percorso intrapreso dalla MOLINO SAN PAOLO S.P.A. verso un modello di gestione di responsabilita sociale e
fatto di condotte e comportamenti etici e trasparenti che ogni giorno danno forma e plasmano le attivita
dell'impresa, ispirandone altresi le iniziative future. Il presente Codice nasce dalla consapevolezza che tutti i
prodotti generati dall'impresa siano il risultato di relazioni affidabili, instaurate ed arricchite nel tempo, e grazie
alle quali la MOLINO SAN PAOLO S.P.A. continua a preservare la propria quota nel mercato di riferimento, grazie

ad un‘arte che si perpetua da 4 generazioni di professionisti della macinazione.

Al fine di continuare ad operare con lo stesso spirito di condivisione di valori di tutela dei diritti umani ed
opposizione contro leilliceita, I'impresa chiede ai propri Fornitori di volersi conformare ai principi che ispirano
la propria attivita, nonché a quelli gia formalizzati nel Codice Etico Aziendale e in via generale sanciti — a titolo
certamente non esaustivo - nella Dichiarazione Universale dei Diritti del’lUomo e nelle Convenzioni

dell'International Labour Organization.

Il presente Codice intende pertanto preservare |'integrita dell’intero ciclo produttivo della MOLINO SAN PAOLO
S.PA., estendendo la validita degli standard comportamentali assunti fino a monte della linea di prodotto. Esso
non intende sostituire le disposizioni normative e contrattuali vigenti e di settore, ma ne rappresenta
un’integrazione ed una valorizzazione, costituendo un elemento di valutazione nel processo di selezione della
supply-chain, affinché i principi riportati possano contribuire a costruire una rete affidabile di professionisti
della industria agroalimentare, orientata verso modelli di Economia Circolare e Sviluppo Sostenibile e che

tutelino 'Ambiente e la Comunita Sociale, operando secondo Consapevolezza e Responsabilita di gestione.

RESPONSABILITA E COERENZA LUNGO LA CATENA DI FORNITURA

Attraverso il presente Codice, la MOLINO SAN PAOLO S.PA. si propone di coinvolgere la propria rete di
approvvigionamento all’interno di un processo culturale di sostenibilita, che sia appunto consapevole della
responsabilita delle azioni di ciascun operatore economico e della relativa capacita diimpatto dal punto di vista

ambientale, sociale ed economico.

Purinassenza diun obbligo vigente, I'impresa ha scelto volontariamente di agire uniformandosi alla pit recente
Direttiva Europea C.S.R.D. sulla rendicontazione dei dati di Sostenibilita, comunicando in maniera trasparente
le proprie iniziative di Sviluppo Sostenibile ed aspettandosi che anche i propri fornitori possano tendere verso
I'adozione di modelli che garantiscano efficienza nell’utilizzo delle materie prime, tutela dell’individuo nelle

relazioni e nei rapporti umani e resilienza nella determinazione delle proprie strategie operative.
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LUAFFIDABILITA” DEGLI IMPEGNI ASSUNTI

Al fine di salvaguardare la correttezza ed affidabilita degli impegni assunti nei confronti dei soggetti committenti
—siano essi privati o PP.AA. —, la MOLINO SAN PAOLO S.P.A. ha scelto di sottoporre il proprio modello di gestione
a processi di verifica e monitoraggio sistematici, che siano in grado di garantire il rispetto di un elevato livello
di qualita delle attivita realizzate e che possa assicurare il contrasto ad ogni fenomeno di illiceita, primo fra tutti

guello corruttivo, in qualsiasi forma esso si manifesti.

A tutela di un mercato governato dai principi della libera iniziativa e della corretta concorrenza, la MOLINO SAN
PAOLO S.PA. chiede ai propri Fornitori di voler adeguare i propri processi decisionali a performance di
eccellenza, sia nella scelta del materiale che verra trattato ed impiegato, che nelle pratiche di regolamentazione
del lavoro e della sicurezza, che nella conformita alla legislazione nazionale vigente, che alle disposizioni
internazionali in tema di tutela ambientale, sociale e di governance.

In funzione del principio di trasparenza, di seguito vengono indicati e dettagliati i principi a cui I'impresa si

uniforma e quanto ci si attende, conseguentemente, dai propri fornitori.

QUALITA” ED EFFICIENZA

| NOSTRI STANDARD QUALITATIVI

La MOLINO SAN PAOLO S.PA. s'impegna quotidianamente nella generazione di prodotti che, dalla fase
preliminare di approvvigionamento della materia prima, fino allo stoccaggio ed imballaggio dei grani, siano in
grado di garantire performance qualitative eccellenti e di efficienza.

In conformita alle prescrizioni di cui alla certificazione UNI EN I1SO 9001:2015, I'impresa adotta un sistema di
gestione capace di fornire con regolarita prodotti o servizi, che assicurino la piena conformita dei prodotti ai
requisiti cogenti applicabili ed alle aspettative del cliente, con l'obiettivo di accrescerne la soddisfazione tramite
I'applicazione di processi di monitoraggio e miglioramento continui.

Atal fine I'impresa si avvale di tecnici specializzati, che offrono un servizio di consulenza sulle corrette tipologie
di farina da utilizzare nei diversi settori di produzione, affiancando la clientela secondo un modello di problem-

solving che ottimizzi ricette e/o processi di lavorazione.

QUELLO CHE CI ASPETTIAMO DAI NOSTRI FORNITORI
Affinché i prodotti realizzati siano coerenti con i segreti dell’arte della macinazione e I'avanguardia dell’alta
tecnologia, ci aspettiamo che i nostri Fornitori adottino sistemi di gestione efficaci e capaci di assicurare

I'eccellenza e la qualita della materia prima trattata.
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Riteniamo rilevante- nelle nostre dinamiche di selezione- la capacita dei nostri Fornitori di reagire in maniera
proattiva alle richieste del mercato di riferimento, individuando soluzioni conformi alle esigenze rappresentate,
e che riflettano un modello di gestione orientato al costante monitoraggio dei livelli qualitativi e ad un’adeguata
tempestivita nella rilevazione di possibili non conformita all’interno del proprio ciclo produttivo.

Un tale approccio diviene rappresentativo di una struttura attenta alla qualita e all’efficienza della propria

strategia di business, a beneficio dell’intera filiera di processo e di prodotto.

BENESSERE, CONFORT E SICUREZZA

| NOSTRI PRESIDI PER UN AMBIENTE SICURO

Per la MOLINO SAN PAOLO S.PA. e prioritario garantire la presenza di luoghi di lavoro salubri e dignitosi, in
piena conformita alle disposizioni di cui al D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di salute e sicurezza
sul lavoro, nonché in adesione agli indicatori di cui al Manuale aziendale di corretta prassi igienica — HACCP,
volto a garantire la sicurezza dei prodotti provenienti da imprese che operano nello stoccaggio e nella
distribuzione di prodotti alimentari e destinati all'industria di settore.

Consapevole del valore aziendale di un’attenta politica della prevenzione, I'impresa pone la persona al centro
dei propri processi decisionali ed adotta i presidi minimi di buona pratica per la protezione dei lavoratori. Tali
politiche di condotta si pongono l'obiettivo di ridurre progressivamente l'incidenza dei rischi in ambito
lavorativo e di migliorare conseguentemente la salute ed il benessere del proprio team work, uniformandosi
alle procedure formalizzate all'interno del Documento di valutazione dei rischi (DVR), finalizzato alla preventiva
identificazione e valutazione dei rischi a cui sono soggetti i lavoratori. Le procedure assunte sono
rappresentative della politica aziendale, la cui finalita primaria e la garanzia della salute e sicurezza sui luoghi
di lavoro, nellambito dell’attivita di produzione, vendita e consegna di semole, sfarinati di grano duro e

sottoprodotti derivati, presso lo stabilimento ubicato in S.S. 287 Palazzolo Acreide.

QUELLO CHE RICHIEDIAMO Al NOSTRI FORNITORI

Consapevoli dell'importanza del contributo che ciascun soggetto € in grado di apportare all'interno di un
gruppo di lavoro, chiediamo ai nostri Fornitori di promuovere condotte e comportamenti responsabili, che
possano salvaguardare 'integrita fisica ed il benessere dei propri dipendenti, garantendo le migliori condizioni
di sicurezza sul lavoro, con l'obiettivo di escludere e ridurre al minimo qualsiasi rischio di incidente o di
infortunio.

Richiediamo pertanto a ciascuno dei nostri Fornitori il medesimo impegno che riponiamo nella definizione

della nostra programmazione della sicurezza, affinché ciascun partner integri nella propria struttura
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organizzativa un’opportuna formazione specifica, che fornisca gli strumenti conoscitivi necessari per
minimizzare ulteriormente il margine di esposizione a rischio, al fine di garantire cura nella preventiva
individuazione di appositi presidi di sicurezza e specifiche condotte comportamentali che, in egual modo,
possano assicurare a tutti i portatori di interesse un ambiente di lavoro salubre, sicuro e confortevole.

Richiediamo pertanto che, al nostro pari, ciascun Fornitore rispetti diligentemente le prescrizioni contenute
nel D. Lgs. 81/2008, informando il proprio personale dipendente sui rischi derivanti dal mancato rispetto di
comportamenti responsabili e fornendo un costante aggiornamento dell'addestramento tecnico ,per il miglior
utilizzo della strumentazione e delle tecniche da impiegare e per mantenere elevato il livello di competitivita

che il settore richiede.

CONDIZIONI EQUE, INCLUSIVE E PARITETICHE

LE NOSTRE PRATICHE DI ETICITA

La MOLINO SAN PAOLO S.PA. si fa promotrice di politiche di condotta orientate verso la parita di genere, i
processi d’inclusione e I'adozione ed attuazione di un modello organizzativo fondato sulle pari opportunita e
sull’'uguaglianza ed unicita di ciascun portatore d’interesse.

Il Management ritiene pertanto prioritaria la tutela dell’integrita fisica e della dignita psichica della persona,
nellambito di tutte le relazioni e collaborazioni che quotidianamente vengono instaurate in funzione
dell'attivita d’impresa. Uniformandosi ai principi riportati all'interno del proprio Codice Etico aziendale, la
MOLINO SAN PAOLO S.PA. intende promuovere un modello di gestione d’impresa trasversale, che pone
I'individuo al centro delle dinamiche relazionali ed operative e che lo salvaguarda in ogni sua espressione,
valorizzandone la dignita e la capacita individuale di contribuire attivamente alla continuita e alla resilienza

dell'impresa.

QUELLO CHE RICERCHIAMO NEI NOSTRI FORNITORI

Riteniamo che la salvaguardia delle generazioni future passi inevitabilmente attraverso la pratica di condotte
etiche, responsabili e consapevoli della unicita di ciascun individuo all’interno di una Comunita, cosi come di
una struttura organizzativa aziendale. Per tale ragione selezioniamo e ricerchiamo Fornitori che sappiano
condividere il medesimo approccio imprenditoriale, di contrasto ed opposizione a qualsiasi forma di violenza
fisica e/o psichica, a qualsivoglia forma di lavoro minorile, irregolare, forzato o obbligato e comunque contrario
alle disposizioni normative vigenti che regolamentano la liberta di associazione ed il diritto alla contrattazione

collettiva. Ci aspettiamo che i nostri Fornitori proteggano il patrimonio umano della nostra Terra, opponendosi
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ad ogni forma di collaborazione che possa compromettere- ad ogni livello- la salute ed il benessere psico-fisico

della persona.

TRASPARENZA, LICEITA E ANTI-CORRUZIONE

LE NOSTRE PROCEDURE DI CONFORMITA ALLA NORMATIVA VIGENTE

Al fine di accrescere nei confronti dei soggetti terzi la garanzia di legittimita del proprio operato, la MOLINO
SAN PAOLO S.P.A. adotta procedure tangibili di contrasto a qualsivoglia evento corruttivo, con 'obiettivo di
escludere ogni rischio di infiltrazioni mafiose. L'ottenimento del Rating di Legalita, istituito dall’art. 5-ter del
decreto-legge n. 1/2012, conferma I'impegno dell'impresa nell'adozione di condotte rispettose di elevati
standard di legalita e rappresentative della presenza di un Management Aziendale che opera secondo un
modello di gestione aziendale trasparente, etica e virtuosa. In conformita a tale attribuzione, I'impresa
definisce una politica aziendale che promuove una competizione basata sui meriti, favorendo il rispetto delle
regole e il miglioramento degli standard qualitativi da parte delle imprese che operano sul mercato di
riferimento.

In forza del principio di rettitudine, la MOLINO SAN PAOLO S.P.A. garantisce i propri Stakeholder predisponendo
una rendicontazione finanziaria completa e trasparente, che concorre ad instaurare un mercato governato
dalla concorrenza leale, dalla correttezza e dalla sicurezza nella raccolta e trattamento dei dati personali di tutti

i soggetti coinvolti.

QUELLO CHE PRETENDIAMO DAI NOSTRI FORNITORI

Crediamo nella possibilita di costruire una catena di Valore capace di operare nel pieno rispetto dei principi
della legalita, dell'imparzialita e della correttezza, che rifugga ogni episodio di corruzione e di frode, anche solo
tentato o sospetto, cosi come anche qualunque condotta di concorrenza sleale o che possa condurre a conflitti
di interessi capaci di interferire — distorcendolo- nel processo decisionale.

Richiediamo pertanto ai nostri Fornitori di attenersi alle norme di cui al D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 (c.d.
Codice Antimafia) e della L. 190/2012 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione), rispettando diligentemente la normativa antimafia e
anticorruzione nell’'espletamento delle proprie attivita. Chiediamo inoltre ai nostri Fornitori che la
comunicazione delle informazioni e la gestione dei flussi finanziari avvenga in conformita al principio di
trasparenza, adottando altresi idonee misure per la conservazione e protezione dei dati strettamente connessi,

utilizzati in via esclusiva in coerenza allo svolgimento dell’attivita d’impresa.
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RESPONSABILITA” VERSO AMBIENTE E COMUNITA

LE NOSTRE AZIONI A CARATTERE CONTRIBUTIVO

La valutazione predittiva dell'impatto che le attivita d’impresa sono in grado di generare sotto il profilo
Environmental influenza le determinazioni della MOLINO SAN PAOLO S.P.A., orientandole verso la selezione di
materie prime generate in regime di ecosostenibilita ed avvalendosi di tecniche di innovazione, ricerca e
sviluppo compatibili con il processo di transizione ecologica in atto.

Tale approccio ¢ il riflesso del ruolo che la MOLINO SAN PAOLO S.P.A. assegna al rispetto dell'ambiente e alla
partecipazione attiva in favore dello sviluppo della Comunita locale, due fattori cardine nella determinazione
della strategia di resilienza dell'impresa nel mercato della molitura.

La presenza di un modello operativo certificato e dotato di una politica ambientale di tutela degli ecosistemi e
delle risorse primarie, la presenza di processi efficienti nella gestione di scarti e rifiuti, finalizzati al recupero e
alla progressiva riduzione delle emissioni climalteranti & sintomatico di un’organizzazione responsabile e
impegnata nel perseguire obiettivi di Sviluppo Sostenibili. Tale consapevolezza si riverbera positivamente sulla
Comunita di riferimento, che trova nel grano il comune denominatore delle imprese del territorio attive nel

settore cerealicolo, in un percorso condiviso di competitivita, innovazione e crescita sostenibile.

QUELLO CHE CONFIDIAMO NEI NOSTRI FORNITORI

In considerazione dell'impegno assunto a tutela dei fattori Environmental e Social, richiediamo ai nostri
Fornitori di attenersi scrupolosamente a tutte le prescrizioni legislative introdotte nel nostro ordinamento a
tutela dell'ambiente, con osservanza —in particolare- delle norme contenute nel Titolo VI-bis del Libro Secondo
del Codice Penale, nel D. Lgs. 3 aprile 2006, n. 152, e di tutte le ulteriori disposizioni legislative vigenti nel nostro
ordinamento ed a livello internazionale, e poste a salvaguardia della biodiversita e dell’'utilizzo consapevole
delle risorse.

Luniformita agli standard previsti dalla norma UNI EN I1SO 22005 e dalla certificazione Bio rappresentano i
principi ispiratori di una politica d'impresa orientata verso la valorizzazione ed autenticita della materia prima
e di ciascun segmento della filiera produttiva nella quale si colloca I'impresa, al fine di favorire la cooperazione,

la sinergia e la competitivita delle realta locali come rete di Valore.
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APPROCCIO SOSTENIBILE

IL NOSTRO MODELLO DI ECONOMIA CIRCOLARE

Il processo di assessment ESG che I'impresa ha avviato e finalizzato ad accrescere il livello di consapevolezza
della MOLINO SAN PAOLO S.PA. nella gestione della propria struttura organizzativa, sviluppando una
pianificazione strategica che sappia contemperare gli aspetti economici e di risultato, cui tende ciascun
operatore economico, e la promozione di azioni di condivisione e di crescita che minimizzino I'emissione di
esternalita climalteranti correlate alle iniziative d’'impresa, a beneficio dell’intera Comunita di riferimento.

La scelta volontaria di intraprendere un percorso di Rendicontazione della Sostenibilita vuole essere un
ulteriore strumento di dialogo trasparente verso i propri Stakeholder, segno dell’attenzione che I'impresa

rivolge ad ognuno dei tre target che declinano la Sostenibilita delle PMI e le relative iniziative a carattere ESG.

QUELLO CHE VOGLIAMO CONDIVIDERE CON | NOSTRI FORNITORI

Siamo consapevoli che il valore delle azioni di Sostenibilita di ciascuna PMI trovi la sua massima espressione
nella condivisione di Valore lungo lintera supply-chain. Chiediamo pertanto ai nostri Fornitori di rendersi
partecipi di questo processo di rivoluzione culturale, adottando strategie d’'impresa trasversali che valorizzino
il concetto di rete e che siano capaci di promuovere i principi della mitigazione, dell’adattamento, della
sostenibilita, dell’'economia circolare, della prevenzione e contenimento delle emissioni di sostanze inquinanti,
della protezione e ripristino della biodiversita e degli ecosistemi.

Siamo certi che solo un tale approccio possa consentire di superare le quattro grandi sfide del settore
agroalimentare, di cui il comparto molitorio fa parte: garantire la gestione di supply-chain complesse,
riscontrare proattivamente le molteplici e crescenti aspettative degli Stakeholder sui temi legati alla
sostenibilita, soddisfare la necessita di trasparenza e di fiducia da parte del consumatore, assicurare credibilita
sostanziale alla reputazione aziendale dell’intera filiera produttiva.

Dai nostri Fornitori ci aspettiamo una sensibilizzazione sempre crescente verso i temi di Environmental, Social
e Governance, perché la nostra catena di valore possa imprimere un’impronta carbonica rispettosa
delllambiente, delle materie prime, della compliance aziendale e del benessere presente e futuro della

Comunita.
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PROCEDURE DI ATTUAZIONE DEL CODICE

MONITORAGGIO

La MOLINO SAN PAOLO S.P.A. chiede ai propri Fornitori di prendere visione e condividere i principi e i valori
riportati all’interno del presente Codice di Condotta, confermando I'impegno e la piena adesione nel voler
rispettare quanto ivi rappresentato. In ragione della condotta assunta dal singolo Fornitore, I'impresa si riserva
la facolta di valutare l'opportunita di risolvere il rapporto contrattuale e/o interrompere la relazione
commerciale precedentemente instaurata.

LUimpresa sottopone la propria attivita a sistematiche verifiche finalizzate al mantenimento di elevate
performance qualitative ed adeguati standard certificativi; per tale ragione la MOLINO SAN PAOLO S.P.A. chiede
ai propri Fornitori la disponibilita a collaborare nellambito delle Attivita di Audit che potranno essere
programmate, al fine di garantire la permanenza dei requisiti di conformita menzionati all'interno del presente

Codice.

SEGNALAZIONI

La MOLINO SAN PAOLO S.PA. si impegna a sensibilizzare tutti gli Stakeholder all’attitudine verso condotte
propositive, volte alla garanzia dei principi e delle procedure comportamentali sancite all'interno degli
Strumenti di Compliance e degli standard dei Sistemi di Gestione adottati dall'impresa.

Al fine di rendersi fautore di un modello volto alla costante collaborazione di tutti i portatori d’'interesse,
I'impresa mette a disposizione dei propri Fornitori uno strumento di segnalazione per comunicare (con tutela
del segnalante) eventuali difformita e/o anomalie o violazioni, anche presunte, in buona fede, dei valori
espressi nel presente Codice di Condotta Fornitori, dandone segnalazione al seguente

indirizzo

Le segnalazioni verranno tempestivamente prese in carico e valutate, al fine da intraprendere le iniziative piu
opportune, trattando quanto segnalato nel rispetto della riservatezza del contenuto e dell’identita del

segnalante.
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RIFERIMENTI AZIENDALI E PRINCIPI NORMATIVI

DOCUMENTI AZIENDALI:

v
v
v
v
v
v
v
v
v

Certificazione di conformita UNI EN ISO 22005;

Certificazione di conformita UNI EN I1SO 9001;

Certificazione di conformita Suolo e Salute;

Politica Aziendale;

Rating di legalita;

Documento di valutazione dei rischi (DVR);

Manuale aziendale di corretta prassi igienica — HACCP;

Diagnosi Energetica dello Stabilimento di produzione di Noto;

Score ESG 2024 (FY 2023).

RIFERIMENTI NAZIONALI, COMUNITARI ED INTERNAZIONALI:

D.Lgs. 36/2023 disciplinante il Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno
2022, n. 78;

D.Lgs. 81/2008 — Testo Unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati (GDPR);

D.Lgs. 24/2023 di attuazione della Direttiva UE 2019/1937 in materia di Whistleblowing e Linee Guida ANAC;
Legge 190/2012, disciplinante le Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

Dichiarazione Universale dei Diritti Umani adottata nel 1948 dall/Assemblea Generale delle Nazioni Unite;
Convenzioni dell’International Labour Organization;

Convenzioni dell’/Assemblea Generale delle Nazioni Unite sull’eliminazione di ogni forma di discriminazione
(razziale, di genere o fondate sulla disabilita) e a tutela dei Diritti dell’Infanzia;

Dichiarazione Universale dei Diritti Umani adottata nel 1948 dall/Assemblea Generale delle Nazioni Unite;
Agenda 2030 delle Nazioni Unite;

Regolamento UE 852/2020 sulla Tassonomia Europea;

Direttiva (UE) 2022/2464 c.d. C.S.R.D. del Parlamento Europeo e Decreto Legislativo del Consiglio dei

Ministri del 10/06/2024 di recepimento della Direttiva sulla rendicontazione societaria di sostenibilita.
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